
 

 

  

 

 

स्थानीय राजपत्र 

 

परोहा नगरपालिकाद्वारा प्रकालित 

 

खण्डः ३                                    संख्यः ५                                 मिम ः २०८२/०६/२६ 

भाग- २ 

परोहा नगरपालिका 

नगर काययपालिकाको कायायिय 

 

परोहय नगरपयमिकय सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनशीि समिम  गठन  थय पररचयिन 

कय्यमिमि, २०८२ 

नगर कय्यपयमिकयबयट स्िीकृ  मिम  :- २०८२/०६/२६ 

  

प्रस्तावनााः   मिपदक्ो उच्च जोमखििय रहकेो परोहय नगरपयमिकयिय उपिब्ि स्थयनी् श्रो  र सयिनको अमिक ि 

प्र्ोग गरर मिपद ्जोमखि न््नूीकरण र व््िस्थयपन कय्यिय स्थयनी् सिदुय्ियई व््िमस्थ  र प्रभयिकयरी रुपिय 

पररचयिनकय ियगी कयननु िनयउन ियन्छनी् भएकोिे  मिपद ्व््िस्थयपन ऐन २०७४  थय स्थयमन् मिपद ् थय 

जोमखि न््नूीकरण  थय व्थिस्थयपन ऐन २०८० ियई आियर ियनेर ्ो कय्यमिमि मनिययण गरर ियग ुगररएको छ । 

१. संमिप्त नयि र प्रयरम्भः (क) ्ो कय्यमिमिको नयि “सयिदुय्ीक मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनशीि 

समिम  गठन  थय पररचयिन कय्यमिमि २०८२ ” रहकेो छ ।  

(ख) ्ो कय्यमिमि स्थयनी् रयजपत्रिय प्रकयमस  भएको मिम  दखेी ियग ूहुने छ । 

२. पररभयषयः मिष् िय प्रसङ्गिे अको अथय नियगेिय ्स कय्यमिमििय:-  



क) “समिम ” भन्नयिे मिपद ् जोमखि न््नुीकरणकय ियमग सिुदय्िय सयिमूहक भेियबयट गठन 

भएकय सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  सम्झन ुपदयछ । 

ख) “सं्ोजक” भन्नयिे सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनमसि समिम को 

सं्ोजकियई जनयउनेछ । 

ग) “पदयमिकयरी” भन्नयिे सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन समिम को सं्ोजक, समचि र कोषयध््ि 

सिे ियई जनयउनेछ । 

घ) “सदस््” भन्नयिे सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन समिम कय सं्ोजक, कय्यसमिम कय 

पदयमिकयरी सदस्् िगय्   ोमकएको सिदुय्मभत्र बसोबयस गने घरिरुीकय सदस््ियई सिे  

जनयउने छ । 

ङ) “उपसमिम ” भन्नयिे सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन समिम द्वयरय आिश््क यनसुयर गठन हुन े

उपसमिम ियई जनयउछ । 

च) “गैरप्रयकृम क मिपद”् भन्नयि ेिहयियरी, अमनकयि, डढेिो, कीट िय सकु्ष्ि जीियण ुआ ङ्क, 

पश ु थय चरयचरुुङ्मगिय हुने फ्ि,ु जनयिर आ ंक , खयनी, हियई सडक ,जि िय औिोमगक 

दघूयटनय, आगियगी, मिषयक्त ग्याँस, रसय्न िय मिकीरण चहुयिट, ग्याँस मिष्फोटन, मिषयक्त 

औषिी सेिन, िय यिरमण्  प्रदषुण, िनमिनयस िय भौम क संरचनयको िम   थय प्रकोप उद्धयर 

कय्यिय हुने दघूयटनय िय ्स् ै अन्् गैर प्रयकृम क मिपद ्बयट उत्पन्न मिपद ्सम्झन ुपदयछ । 

छ) “प्रयकृम क मिपद”् भन्नयिे महिपय , अमसनय, महिपमहरो, महि यि मिष्फोटन, अम िमृि, 

अनयिमृि, बयढी,  थय भू–स्खिन, डुबयन, खडेरी, आाँिी, हुरीब यस, शी िहर,  य ो हयियको 

िहर, चट््यङ्ग, भकूम्प, ज्ियियिखुी मिस्फोट, डढेिो िय ्स् ै अन्् प्रयकृम क मिपद ्बयट 

उत्पन्न हुने जनुसकैु मिपद ्सम्झन ुपयदछ । 

ज) “मिपद ्खोज  थय उद्धयर सिहू” भन्नयिे मिपदक्ो अिस्थयिय खोज  थय उद्धयर गनय मि्यमशि 

िय मिपद ् व््िस्थयपनको ियमग पररचयिन गनय  ्यर गररएको मिमशिीकृ  खोज  थय उद्धयर 

सिहू सम्झन ुपदयछ र सो शब्दिे  यमिि प्रयप्त ियनिी् सहय् य किीियई सिे  जनयउनेछ । 

झ) “मिपद ्जोमखि न््नूीकरण” भन्नयिे मिपद ्पिूय गररने जोमखिको मिशिेषण  थय िलू््यङ्कन, 

मिपद ् रोकथयि िय मिपद ् बयट हुने िम को न््नूीकरण  थय मिकयसकय कय्यिय मिपद ्

जोमखिियई न््नूीकरण  गने सम्बन्िी कय्य सम्झन ुपदयछ । 

ञ) “मिपद ्पनुयियभ” भन्नयिे मिपदक्ो घटनय पमछ गररने पनुयमनिययण एिि ्पनुयस्थयपनयसाँग सम्बमन्ि  

कय्य सम्झन ुपयदछ । 



ट) “मिपद ् प्रम कय्य” भन्नयिे मिपदक्ो घटनय पश्चय   त्कयि खोज, उद्धयर एिि ् रयह संग 

सम्बमन्ि  कय्य सम्झन ुपदयछ र सो शव्दिे मिपद ्प्रम कय्यको पिूय ्यरीियई सिे  जनयउनेछ । 

ठ) “मिपद ्व््िस्थयपन” भन्नयिे मिपद ्जोमखि न््नूीकरण, मिपद ्प्रम कय्य र मिपद ्पनुयियभसंग 

सम्बमन्ि  सम्पणूय मि्यकियप सम्झन ुपदयछ । 

ड) “स्थयनी्  ह” भन्नयिे परोहय नगरपयमिकय सम्झन ुपनेछ । 

ढ) “स्थयनी् मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनशीि समिम ” भन्नयिे नगरपयमिकयको 

मिपद ् जोखीि न््नूीकरण  थय व््िस्थयपन ऐन २०८० को दफय ३ अनसुयर गठन भएको 

स्थयनी् मिपद ्व््िस्थयपन समिम  सम्झन ुपदयछ । 

ण) “सयिमूहक भेिय” भन्नयिे कय्यिि ियग ुगनय छनोट गररएकय िय कय्यिि सञ्चयिन गरररहेकय 

मनमश्च  िेत्रकय घरहरुबयट उपमस्थ  भई भेिय भएकय सिदुय्कय सदस््हरुियई जनयउाँदछ । 

 ) “सिदुय्कय सदस््” भन्नयिे कय्यिि सञ्चयमि  िेत्रिय बसोियस गने बयमसन्दयियई जनयउाँदछ 

। 

थ) “सयियमजक पररचयिक” भन्नयिे संस्थय िय कय्ययि्बयट छनोट भएर कय्यिि सञ्चयिन 

भएकय िेत्रिय सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन समिम संग सिन्ि् गरी कय्यिि सञ्चयिनिय 

सह्ोग गने व््मक्तियई जनयउाँदछ ।  

द) “कोष” भन्नयिे मिपद ्प्रम कय्यकय ियमग सिदुय् स् रिय रकि संकिन गरी स्थयपनय गररएको 

कोष भन्ने सम्झन ुपदयछ । 

ि) “सह्ोगी संस्थय” भन्नयिे सरुमि  सिदुय्कय ियमग मिपद ् जोमखि न््नूीकरण कय्यिि 

सञ्चयिन गनय सिदुय्ियई सह्ोग गने संस्थय िय मनकय्ियई जनयउदछ ।  

न) “समचि” भन्नयिे सम्बमन्ि  िडयिय िडय समचिको रुपिय कयि गनय खमटएकय कियचयरीियई 

जनयउनेछ । 

प) “िडय स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम ” भन्नयिे नगरपयमिकयको मिपद ्जोमखि न््नूीकरण 

 थय व््िस्थयपन ऐन २०८०को दफय ६ अनसुयर गठन भएको  मिपद ्व््िस्थयपन समिम  सम्झन ु

पदयछ । 

फ) “कय्यदि” भन्नयिे सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन समिम  अन् गय  कुनै मिमशि कय्य गनयकय 

ियमग गमठ  कय्यदि सम्झनपुछय । 

२.पररच्ः  



क) सिदुय् स् रिय मिपद ्जोमखि न््नूीकरण गनय गमठ  समिम को नयिः “सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन 

 थय जििय् ुउत्थयनशीि समिम ” हुनेछ ।   

ख) “सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनमसि समिम ” िडय स् री् मिपद ् व््िस्थयपन 

समिम को िय ह िय रही सिदुय् स् रिय मिपद ्जोमखि न््नूीकरणकय गम मिमि सञ्चयिन गनय सयिमूहक 

भेियबयट गठन गररने संगठन हो 

ग) नगरपयमिकय, िडय कय्ययि्  थय सह्ोगी संस्थयबयट सञ्चयमि  सरुमि  सिदुय्कय ियमग मिपद ्

जोमखि न््नुीकरणकय कय्यिि अन्र् ग कय मिमभन्न गम मिमि सरोकयरियियको सिन्ि्िय ्स 

समिम को अगिुयइिय सञ्चयिन गररनेछ । 

घ) कुनै मनकय्बयट मिपद ्जोमखि न््नूीकरण गने कय्यिि सञ्चयिन गररएिय सो कय्यिि सम्पन्न भई 

सिदुय्ियई सो कय्यिि हस् यन् रण भए पश्चय  पमन मिपद ् जोमखि न््नुीकरण, उद्धयर  थय रयह  

सेियियई सिदुय् स् रबयट सञ्चयिन  थय मनरन् र य मदइनेछ । 

ङ) ्ो समिम  मिशदु्ध सिदुय्िय आियरर  संस्थय हुनेछ र िडय स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को सह्ोगी 

संस्थयको रुपिय रहनेछ ।  

च) ्ो समिम को गठन प्रमि्यिय सयझेदयर संस्थयिे िडय कय्ययि्को रहोबरिय सहजीकरण गनय सक्नेछ ।  

छ) ्स समिम  ियफय   कुनै पमन रयजनीम क कय्यहरु गनय िय सो कय्यियई प्रोत्सयहन गनय पयइने छैन । 

ज) समिम िे ्स कय्यमिमि  थय प्रचमि  मन्ि,अभ््यसकय आियरिय आगयिी िषयहरुिय आफ्नय नीम  

मन्ि  थय मिियन बनयइ सोहीअनसुयर कय्य सञ्चयिन गनय सक्नेछ । 

३. समिम को उद्दशे््ः ििय, िणय, मिङ्ग, जय जय ी िय रयजनीम क आस्थयकय आियरिय कुनै मकमसिको भेदभयि 

नगरी ्स समिम िे मनम्न अनुसयरकय उद्दशे्् रयखी कयि गनेछ । 

क) नगरपयमिकय, िडय कय्ययि्  थय सह्ोगी मनकय्द्वयरय सञ्चयमि  सिदुय्िय आियरर  मिपद ्

पिूय ्यरीकय कय्यिि सञ्चयिन गनय आिश््क सह्ोग गने । 

ख) आफ्नो सिदुय्िय मिपद ्बयट पीमड ियई  त्कयि उद्धयर  थय रयह  सेिय उपिब्ि गरयउन सह्ोमगको 

कयि गने । 

ग) सयिदुयम्क मिपद ्जोमखि न््नूीकरणसंग सम्बमन्ि  गम मिमिहरु सञ्चयिन गने । 

घ) सिदुय्िय मिपद ्व््िस्थयपन सम्बन्िी जनचे नय जगयउने । 

ङ) सिदुय् स् रिय मिकयस मनिययणकय कय्य गनय अन्् मनकय्  थय संघ–संस्थयंसंग सिन्ि् र सह्ोग गने । 



च) मिपदक्य सि्िय सिदुय् स् रिय एक स्ि न्त्र संगठनकय रुपिय िडय स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को 

सह्ोगी भई ने तृ्िदय्ी भमूिकय मनिययह गने । 

छ) िडय स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को आिन्त्री  सदस््को रुपिय कयि गने । 

४. समिम  गठन प्रकृ्यः मिपद ्जोमखि न््नूीकरण कय्यिि सिदुय् ियफय   सञ्चयिन गने अिियरणय अनरुुप 

सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  को गठन मनम्नयनसुयर गनय समकनेछ । 

क) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  गठन  थय सचूीकृ  सम्बन्िी व््िस्थयः 

(१) स्थयनी् मिपद ् जोमखि व््िस्थयपन ्ोजनय  जुयिय मनदमेशकय, २०६८  थय स्थयनी् मिपद ्  थय 

जििय् ु उत्थयनशीि ्ोजनय २०७८ को खण्ड ५को दयफय ५.१ र मिपद ् जोमखि न््मूनकरण  थय 

व््िस्थयपन ऐन २०७४ िे ब््बस्थय गरे बिोमजि सयिदुयम्क मिपद ् थय जििय् ुउत्थयनशीि समिम  

गठन गने    

२) कुनै एक मनमश्च  सिदुय् छनोट भई सकेपमछ सिदुय्िय बसोबयस गने घरिरुीहरु र स्थयनी् 

संघ संस्थयहरुबयट सम्भि भएसम्ि एक एक जनय प्रम नीमि बोियई िडय कय्ययि्को प्रम मनमिको रहोबरिय 

सयिदुयम्क भेिय गरयउने । 

३)  ोमकएको सिदुय्मभत्र बसोियस गने एक घर एक सदस्् हुने गरी उपमस्थ  भेियिे १ जनय 

सं्ोजक र १० जनय सदस््हरुको छनोट गरी सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  

गठन गने छ । 

४) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  गठन गदयय सियिेशी यको 

मसद्धयन् ियई अमनिय्य रुपिय ध््यन मदनपुन ेछ । सं्ोजक, समचि र कोषयध््ि िध््े कम् ीिय पमन १ जनय 

िमहिय अमनिय्य हुन ुपनेछ ।  

५) समिम  गठन पश्चय  ् सं्ोजकिे सदस््हरुसंग परयिशय गरी मनिययमच  १० जनय सदस््हरु 

िध््ेबयट समचि – १ र कोषयध््ि – १ जनय छनोट गनुयपनेछ । 

६) समिम को संरिकको रुपिय सम्बमन्ि  िडयकय िडय अध््ि रहने छन ्।  

७) िडय कय्ययि्िय सचूीकृ  गनय समिम को आि भेियिे मनणय् गरी अनसुचूी १ बिोमजिको 

ढयाँचयिय सोही मनबेदनिय उल्िेमख  कयगजय हरु संिगन रयखी कय्ययि् सिि मनबेदन मदन ुपने छ । 

८) उपदफय ७ बिोमजि मनबेदन प्रयप्त भए पमछ िडय कय्ययि्को समिम िे मनिययरण गरेको 

सेियिेत्र मभत्रकय सबै घरिरुीहरु सियिेश भए नभएको जयाँच बझु गरी अनसुचूी २ बिोमजिको ढयाँचयिय समिम  

सचूीकृ  भएको प्रियणपत्र उपिब्ि गरयउने छ । 



ख) समिम को संरचनय 

ि.स. छनोटकय आियरहरु संख्य पद कैमफ्  

 

१. सम्बमन्ि  सिदुय्को भेियिय उपमस्थ  भई सो भेियिे 

च्न गरेको व््मक्त 

१ सं्ोजक  

२. सिदुय्मभत्र बसोियस गने व््मक्त (िमहिय, दमि , 

अपयङ्ग य र जनजयम हरु िध््ेबयट ४ जनय अमनिय्य  

हुने गरी ) 

१० सदस््  

 जम्िय ११ जनय   

३. स्थयनी् मिपद ्सम्बन्िी जयनकयर व््मक्त  १ सदस्् आिन्त्री  

४. नेपयि रेडिस सोसयइटी उपशयखयको प्रम मनमि १ सदस््  आिन्त्री  

५. स्थयनी् बमुद्धमजिी िध््ेियट समिम को रय् सल्ियहिय 

सं्ोजकबयट िनोमन  

१ सदस््  आिन्त्री  

६. सम्बमन्ि  सिदुय्को िडय जनप्रम मनमििध््े  १ सदस््  आिन्त्री  

 

८ आिन्त्री  सदस््ियई समिम िय आिश््क य अनरुुप रयखन समकनेछ र समिम िय कम् ीिय ३३ प्रम श  िमहिय 

सदस्् रहने समुनश्च  गनुय पनेछ । 

ग) कय्यसमिम को बैठकः 

१) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम को बैठक कम् ीिय पमन दईु िमहनयिय एक पटक 

बस्नेछ । 

२) बैठककय ियमग गणपरूक सख्य ५०% ियमननेछ । 

३) बैठकिय छिफि भई मनणय्  थय सहिम  भएकय कुरयहरुियई मनणय् पमुस् कयिय अमभिेखीकरण गररनेछ । 

घ) समिम  गठन मिमि  थय कय्यकयि 

१) एक पटक मनिययमच  सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम को पदयिमि ३ िषयको 

हुनेछ । 

२) कुनै कयरणबस समिम कय पदयमिकयरीको पद ररक्त भएिय बयाँकी अिमिकय ियमग कय्यसमिम कय 

सदस््हरुिध््ेबयट समिम को मनणय् अनसुयर पदपमू य गनय समकने छ । 

३) कय्यसमिम  सदस््को पद ररक्त भएिय सेियिेत्र मभत्रकय घरिरुीकय सदस््िध््ेबयट कय्यसमिम को मनणय्िे बयाँकी 

अिमिकयियमग पद पमू य गररने छ । 



४) समिम को सं्ोजक, समचि र कोषयध््ििय िगय यर २ कय्यकयि भन्दय बढी एकै व््मक्त रहन पयउने छैन । 

५) न्याँ मनिययचन  थय पदपमू यको मनणय् हुने बैठकिय सयझेदयर संस्थय भए सोको प्रम मनमि सिे  िडय समिम को 

प्रम मनमिको उपमस्थम  अमनिय्य हुने छ । 

६) समिम को मनिययचन प्रमि्यिय मनिययचन अमिकयरीको रुपिय सम्बमन्ि  िडयकय िडय समचि िय मनजिे  ोकेको 

कियचयरी रहने छन । 

७) आिश््क यकय आियरिय सयिदुयम्क भेियिे ३ दखेी ५ जनय सम्िको सल्ियहकयर समिम  गठन गनय सक्नेछन ्

। 

ङ) कय्ययि् व््िस्थयपनः 

सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनमसि समिम को कय्ययि् सम्बमन्ि  िडय कय्ययि्को 

सिन्ि्िय सोही सिदुय्मभत्र स्थयपनय गररनेछ । मिपदक्ो सि्िय समिम को कय्ययि् मनिययरर  सिदुय् भन्दय 

बयमहर स्थयपनय गनुय पने भएिय िडय समिम संग सिन्ि् गरी अस्थयई रुपिय सरुमि  स्थयनिय सयनय ियियपने छैन । 

च) सयिमुहक भेियः 

१) सयिदुयम्क भेिय गनय सयिुदयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम बयट मनणय् भए पमछ 

सं्ोजकको मनदशेनिय समचििे मिमख  िय सिदुय्िय उपिब्ि स्रो कय आियरिय सिदुय्कय सबै सदस््हरुिे 

थयहय पयउने गरी कमम् िय ३ मदन अगयिै सचूनय मदन ुपनेछ । सयिदुयम्क भेिय कमम् िय िषयको २ पटक बस्नेछ । 

२) सयिदुयम्क भेियिे सिदुय्िय सञ्चयिन हुने मिपद ्जोमखि व््िस्थयपन सम्बन्िी ्ोजनयकय बयरेिय छिफि 

 थय मनणय् गनेछ । मनणय् गदयय सियसम्िम को प्र्यस गररने छ । सो हुन नसके बहुि िे गरेको मनणय् ियन्् हुनेछ । 

३) व््िस्थयपन समिम द्वयरय प्रस्  ु प्रम िेदन, आगयिी कय्यिि, आ्व््् प्रम िेदन स्िीकृ  गनय र बजेट पयरर  गन े

कय्य सयिदुयम्क भेियबयट हुनेछ । सयिदुयम्क भेियिे सरकयरी  थय गैर सरकयरी मनकय्, संघसंस्थयसंगको 

सहकय्यको मन ी सिे  स्िीकृ  गने छ । 

छ) कोष  थय िेखय सम्बमन्ि व््िस्थयः 

१) स्थयनी् रुपिय सङ्ककमि  रकि र ियह्य स्रो बयट प्रयप्त रकि समिम को आ्स्रो  हुनेछ । 

२) समिम िय जम्िय हुन आउने रकि बैङ्किय खय य खोिी जम्िय गनुय पनेछ । 

३) बैङ्क खय य सञ्चयिन सं्ोजक, कोषयध््ि र समचिको सं्कु्त हस् यिरबयट हुनेछ । 

४) समिम िय प्रयप्त भएको नगद  थय मजन्सीको प्रयप्ती र खचयको मििरण ियमषयक सयियरण सभय िय समिम िे बोियएको 

भेियिय प्रस्  ु गनुय पनेछ । 



५) मनिययरर  कय्यकय ियमग प्रयप्त रकि सोही कय्यिय खचय गनुय पनेछ । 

६) कोष  थय िेखय व््िस्थय सम्बन्िी अन्् कय्यहरु मिपद ्पिूय ्यरी प्रम कय्य िगय् कय कयििय खचय गनय समकने 

छ । प्रभयिकयरी रुपिय कोष सञ्चयिन गनय समिम िे कय्यमिमि बनयइ ियग ूगनय सक्ने छ । 

७) मबपद ्व््िस्थयपन सम्बमन्ि समिम द्वयरय मनिययण गररएकय मनम  मन्ि  थय कय्यमिमिहरु िडय कय्ययि् ियफय   

नगरपयमिकयिय जयनकयरी गरयए पश्चय  ्ियत्र कय्ययन्ि्न गनय समकने छ । 

८) ियमषयक िेखय परीिण स्थयनी् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को मसफयररसिय सम्बमन्ि  िडयकय िडय समचि बयट 

गरयउन समकनेछ । 

ज) अनगुिन  थय िूल््यङ्कनः 

१) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम िे सिदुय् स् री् कय्यििहरुको मन्मि  

अनगुिन  थय िलू््यङ्कन गनुय पनेछ । 

२) समिम िे स्थयनी् मिपद ् जोमखि न््नूीकरण कय्यििहरुको प्रभयिकयरर यको सिे  िूल््यङ्कन गरी 

आिश््क य अनुसयर सम्बमन्ि  मनकय्िय सझुयि, सल्ियह र मसफयररस गनुय पनेछ । 

३) समिम िे मिपद ् जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि गम मिमिहरुको अनगुिन  थय िूल््यङ्कन स्िीकृ  गररएकय 

अनगुिन सचूकहरू बिोमजि गनुय पनेछ । 

४) समिम िे आफ्नो अनगुिन  थय िलू््यङ्कन प्रम िेदन सम्बमन्ि  मनकय्हरुिय पेश गनुय पनेछ ।   

५.सयिदुयम्क  मिपद ् व््िस्थयपन   थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम को कयि, क यव्् र मजम्िेियरीः 

क) स्थयमन् मिपद ्व््िस्थयपन समिम ियई मिपद ्व््िस्थयपन ्ोजनय  जुयिय गनय सह्ोग गने ।   

ख) मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बन्िी कय्य्ोजनय, आपत्कयिीन कय्य्ोजनय, पनुयःस्थयपनय  थय पनुमनिययण ् ोजनय 

 जुयिय /अध््यिमिक र सोको कय्ययन्ि्न गने/ गरयउने । 

ग) मिपद ् बयट प्रभयमि  िेत्रिय उद्धयर र रयह  कय्यको व््िस्थयपनिय सह्ोग गने । 

घ) सिदुय्स् रिय मिपद ्जोमखिको अिस्थय आिमिक रुपिय अध्््न गरी सिदुय्िय रहकेय प्रत््ेक पररियरको 

मििरण अद्ययिमिक गने/गरयउने । 

ङ) सिदुय् स् रिय सञ्चयिन हुने मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बन्िी कय्यिि एिं गम मिमिहरुिय सह्ोग गने । 

च) आिश््क य अनसुयर सिुदय् स् रिय रहकेय कियचयरी, नयगररक सियज  थय स्थयनी् ियमसन्दयहरुियई मिपद ्

जोमखि न््नूीकरण सम्बन्िी जनचे नयििूक गम मिमिहरु सञ्चयिन गनय सह्ोग प¥ु्यउने । 



छ) सिदुय् स् रिय सञ्चयिन हुने उत्थयनमशि सम्बमन्ि पिूययियर मनिययण गने कय्यिय सह्ोग गने ।    

ज) सिदुय् स् रिय मिपद ्व््िस्थयपन कोष स्थयपनय गनय सह्ोग गने÷गरयउने । 

झ) आिश््क य अनसुयर मिमभन्न मनकय्हरुसंग सम्पकय , सिन्ि्   थय स्रो  पररचयिनिय ध््यन मदई सम्बमन्ि  

मनकय्िय मन्मि  प्रम िेदन पेश गने, 

ञ) प्रचमि  मन्ि कयननु अनुसयर मन्मि  िेखयपरीिण गने÷गरयउने । 

६.सयिदुयम्क  मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम कय पदयमिकयरी  थय सदस््हरुको कयि, क यव्् 

र मजम्िेियरीः 

क) सं्ोजकको कयि, क यव्् र मजम्िेियरीः 

१) स्थयमन् संघ–संस्थय  थय सह्ोगी संस्थयसंग सिन्ि् गनुयकय सयथै समिम को प्रम मनमित्ि गने÷गरयउने । 

२) सम्बमन्ि  संघ सस्थयहरुसंग सि्–सि्िय सम्र्पक  थय सिन्ि् गने÷गरयउने । 

३) मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि कय्यिि सञ्चयिनकय ियमग ने तृ्ि गरी आिश््क कय्य गने÷गरयउने । 

४) सिदुय् स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को उद्दशे्् अनरुुपको कय्य गनय आिश््क ने तृ्ि प्रदयन गने । 

५) सयिदुयम्क भेिय  थय समिम िे गरेकय मनणय्हरु कय्ययन्ि्न, रेखदखे र मन्न्त्रण गने । 

६) सयिदुयम्क भेिय  थय समिम िे  ोकेकय सबै कयि गने÷गरयउने । 

७) मिपदक्य सि्िय सम्बमन्ि  व््मक्त, मनकय्, संघ–संस्थयहरुसंग सिन्ि् गरी आिश््क उद्धयर र रयह   थय 

प्रम कय्य गनय व््िस्थय मिियउने । 

८) समिम को सम्पणूय चि अचि सम्पमिको संरिण, रेखदेख र मन्न्त्रण गने । 

९) स्थयमन् मिपद ् व््िस्थयपन समिम , िडय समिम , सह्ोगी संस्थय, मफल्ड सं्ोजक, सयिदुयम्क प्रमशिक, 

सयिदुयम्क पररचयिकहरु र सिदुय्संग सिन्ि्  थय सम्र्पक कय्ि गरी मिपद ्सम्बन्िी मिमभन्न मि्यकियप  थय 

प्रमशिण सञ्चयिन गनय सह्ोग गने । 

१०) ियमसक  थय अन्् प्रम िेदनहरु स्थयमन् मिपद ्व््िस्थयपन समिम , सह्ोगी संस्थय र सम्बमन्ि  मनकय् िय 

पठयउने व््िस्थयपन मिियउने । 

ख) समचिको कयि, क यव्् र मजम्िेियरीः 

१) सं्ोजकसंग परयिसय  गरी सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम को बैठक बोियउने  

। 



२) समिम कय कयगजपत्र, मनणय् पमुस् कय  थय अन्् प्रशयसमनक कय्य सञ्चयिन गरी चसु् दरुुस्  अमभिेख रयखने । 

३) सिदुय्िय सञ्चयमि  मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि सम्पणूय कय्यको रेखदखे, कय्ययन्ि्न  थय िलु््यङ्कन 

गन÷ेगरयउने । 

४) सिदुय् स् री् मिपद ्व््िस्थयपन समिम को ियमषयक कय्य्ोजनय  ्यरीको आिश््क व््िस्थय मिियउने । 

५) सयिदुयम्क मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि मिमभन्न मि्यकियपकय प्रम िेदन  ्यर पयरी सम्बमन्ि  व््मक्त 

 थय मनकय्िय पेश गनय व््िस्थय मिियउने ।  

ग) कोषयध््िको कयि, क यव्् र अमिकयरः 

१) समिम िय प्रयप्त भएको आम्दयनीको महसयिमक यब रयखने र आ्व््् मििरण  ्यर गरी समिम को बैठक र 

सयिदुयम्क भेियिय पेश गने । 

२) समिम को कोषिय भएको रकि खचय गर्यन गररएकय मनणय्, बीि भरपयई  थय सम्बमन्ि  कयगजपत्र दरुुस्  रयखने 

। 

३) आप कयमिन कोष िमृद्ध गनय कय्यििहरु  जुयिय गने÷गरयउने । 

४) समिम को आमथयक  प्रशयसन सम्बन्िी सबै मिष्हरुको मजम्िेियरी मिई कय्य गने । 

घ) समिम कय सदस््हरुको कयि, क यव्् र अमिकयरः 

१) सयिदुयम्क मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बन्िी मि्यकियपिय समि् सहभयमग य जनयउने र सिदुय्कय सबै 

सदस््ियई पररचयिन गनय सह्ोग गने । 

२) सिदुय्िय मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बन्िी कय्य  थय  यमिििय सहभयगी हुनेहरुको छनोटिय सह्ोग गने । 

३) सिदुय्कय प्रत््ेक पररियरको पयररियररक मििरण  ्यर पयनय सह्ोग गने । 

४) सिदुय्कय प्रकोप, संकटयसन्न य र िि यको पमहचयन गरी ्ोजनय मनिययण  थय कय्ययन्ि्न गनय गरयउन सह्ोग 

गने । 

५) समिम िे मनिययरण गरेकय अन्् आिश््क कय्यिय सह्ोग गने । 

ङ) सियमजक पररचयिकको कयि, क यव्् र अमिकयरः 

१) सिदुय्िय मिमभन्न प्रमशिण सञ्चयिन गनय सह्ोग गने । 

२) प्रकोप, संकटयसन्न य र िि यको पमहचयन र नक्शयाँकन गनय सह्ोग गने । 



३) सिदुय्को सिि, दबुयि, चनुौ ी र अिसरको मिशे्लषण (-SWOT Analysis ) गनय सह्ोग गने ।  

४) सिदुय्िय मिपद ्जोमखि न््नूीकरण व््िस्थयपन ्ोजनय  ्यर पयनय सह्ोग गने । 

५) ियमसक प्रम िेदन िगय्  अन्् प्रम िेदन  ्यर पयनय सह्ोग गने । 

६) स्थयमन् मिपद ्व््िस्थयपन समिम  र सह्ोगी मनकय्संग सि् सि्िय सम्पकय   थय सिन्ि् गरी कय्यिि 

सञ्चयिनिय सह्ोग गने । 

७) सिदुयम्क मिपद ्जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि मिमभन्न कय्यिय संिगन हुने  थय आिश््क्तयनसुयर जनसहभयमग य 

जटुयउन सह्ोग गने र सिदुय्ियई हरेक गम मिमिहरुिय उत्प्रेरणय गरयउने । 

८) मिपद ्जोमखि न््नूीकरण  थय व््िस्थयपन सम्बन्िी जनचे नय जगयउने । 

९) समिम ियई आिश््क पने कय्यिय सह्ोग गने÷गरयउने ।  

७.उपसमिम को गठनः 

सिदुय्िय मिपद ् जोमखि न््नूीकरण सम्बमन्ि  कय्यियई व््िमस्थ  र प्रभयिकयरी रुपिय सञ्चयिन गनय 

आिश््क यकय आियरिय सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु उत्थयनमसि समिम को मनणय्यनुसयर 

सिदुय्कय सदस््हरु सिे ियई संिगन गरयई सियिेशी रुपिय उपसमिम हरु गठन गरी कय्य सञ्चयिन गनय समकनेछ 

। ्सरी उपसमिम  गठन गदयय प्रत््ेक उपसमिम िय कम् ीिय ३ जनय दमेख ५ जनय सम्ि सदस््हरु रहने गरर उपसमिम  

गठन गररनेछ । 

क) उपसमिम को कयि, क यव्् र मजम्िेियरीः 

१) सिदुय् स् रिय सञ्चयिन हुने हरेक गम मिमिहरुिय सयिुदयम्क  मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि 

समिम संग सिन्ि् गरी अथयपूणय सहभयमग य समुनमश्च  गने÷गरयउने । 

२) समिम संग मन्मि  रुपिय सिन्ि्  थय सहकय्य गने । 

३) सिदुय्िय सञ्चयिन हुने मिपद ्व््िस्थयपन कय्य  थय  यमििकय ियमग सहभयमग छनोट र व््िस्थयपनिय सह्ोग 

गने । 

४) सिदुय्िय बसोबयस गने पररियरियई मिपद ्पिूय ्यरी  थय मिपद्् ् व््िस्थयपन सम्बन्िी जयनकयरी  गरयउने । 

५) सिदुय्कय प्रत््ेक पररियरको पयररियररक मििरण अद्ययिमिक गनय सह्ोग गने ।, 

६) मिपद ्प्रम कय्यकय ियमग सयिु् ुदयम्क रुपिय पिूय ्यरीिय रहन प्रेरर  गने । 

८.सयिदुयम्क  मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम को सरकयरी मनकय्संगको सम्बन्िः 



क) नेपयि सरकयरबयट अनिुोदन गररएकय मिद्यियन LDCRP ियगयदशयन २०६८ (स्थयनी् मिपद ् थय जििय्ु 

उत्थयनशीि कय्यढयाँचय २०८१) अनरुुप िडय स् रिय गठन भएकय सयिदुयम्क मिपद ् व््िस्थयपन  थय जििय् ु

उत्थयनशीि समिम  (CDMC/CDMRC) ियई िडय कय्ययि्िय सचूीकरण गरी ियमषयक रूपिय निीकरण गने 

। 

ख) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन   थय मिपद ्जोमखि व््िस्थयपनकय ्ोजनयहरुियई नगरपयमिकयको ियमषयक  थय 

आिमिक ्ोजनयिय सियबेस गरी कय्ययन्ि्न गने गरयउने । 

ग) स्थयनी् आप कयमिन कय्यसंचयिन केन्रिय सचूनय अध््यिमिक गनय सह्ोमगको भमूिकय मनिययह गने÷गरयउने 

। 

घ) आफ्नो सिदुय्िय घटेकय मिपदक्य घटनयहरु  त्कयि स्थयनी् आप कयमिन कय्यसंचयिन केन्रिय जयनकरी 

गरयउने व््िस्थय मिियउने । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनसुमुच १ 

(कय्यमबमि २०८२ को बदुय ४ (क) (७) संग सम्बमन्ि ) 

                                                                                                                                       

मिम ...... 

श्री समचि ज्् ू

िडय समिम को कय्ययि् 

िडय न..... 

परोहय नगररपयमिकय  

नगरकय्यपयमिकयको कय्ययि्   .  .  .  .  .  . 

मबष्ः सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  (CDMCRC) समुचकृ  सम्बन्ििय । 
 

उपरोक्त सम्बन्ििय  ्स परोहय नगरपयमिकयको िडय न. ..मस्थ  ...... सिदुय्िय गठन गररएको ........ सयिदुयम्क 

मबपद ् ब््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनशीि समिम ियई समुचकृ  गरर मदन हुन मनम्नयनसुयरकय मबिरण समह   

अनरुोि गदयछु । ्स ................. समिम को सेियिेत्र मनम्न चयरमकल्िय मभत्र रहकेो ब््होरय अनरुोि छ ।  

संिगनः 

१) सयिदुयम्क मिपद ्व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनमसि समिम  (CDMCRC)  गठन गनय बसेको भेियको 
उपमस्थम  र मनणय् 

२) कय्यसमिम कय सदस्् पदयमिकयरीहरुको नयि थर नयगररक य नम्बर र सम्पकय  नम्बर 

३) सेिय िेत्र मभत्रकय घरिरुीको उिेर सिे  खलु्ने गरर पयररियररक मबिरण  

  

सेियिेत्रको चयरमकल्िय

 

मनिेदक 

पबुय मसियनय.....................                                                                                                         अध््िको 

नयि - 

पमश्चि मसियनय...............                                                                                             सयिदुयम्क 

मिपद ्व््िस्थयपन समिम को नयि - 

उिर मसियनय .......................

 

ठेगयनय - 

दमिण मसियनय ..........................

 

मनिेदकको हस् यिर - 

 



अनसूमुच २ 

(कय्यमबमि २०८२ को बदुय ४ (क) (८) संग सम्बमन्ि ) 

 

परोहय नगरपयमिकय 

नगरकय्यपयमिकयको कय्ययि्, 

.............. न . िडय कय्ययि् 

 

सयिदुयम्क मबपद ्ब््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनशीि समिम  समुचकृ  प्रियण पत्र 

 

परोहय गनरपयमिकय ियडय न.  .... मस्थ  ..................... िय गठन भएको ............................  सयिदुयम्क मिपद ्

व््िस्थयपन  थय जििय् ुउत्थयनशीि समिम  ियई ्स कय्ययि्को मिम  ...............को मनणय् अनुसयर मिम  

....... िय समुचकृ  गरर ्ो प्रियण पत्र प्रदयन गररएको छ ।  

्स नगरपयमिकयको मबपद ्ब््िस्थयपन कय्यिय समि् सहभयमग यको अपेिय गदयछु । 

 

 

 

 

 

प्रमाणीकरण लमलताः २०८२/०६/२६ 

आज्ञयिे, 

िो. िहफुज अहिद 

                          प्रिखु प्रशयसकी् अमिकृ  

 


